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LZH Landzinshaus GmbH ist ein Unternehmen der Peak Pride Management GmbH und des Mehrheitseigentümers  
Hans Peter Haselsteiner. In Kooperation mit unserem Schwester-Unternehmen Lukas Lang Building Technologies GmbH  
sind wir Vorreiter bei der Schaffung von freifinanziertem und leistbarem Wohnraum in österreichischen Wachstums- 
regionen. Unsere öko-zertifizierte, innovative und serielle Fertigung im Baukastensystem ermöglicht die kostengünstige  
Schaffung von hochwertigem Wohnraum.

wir suchen: 
Junior Project Manager –  
Real Estate Development (m/f)

  map-marker-alt   1010 Wien | clock Vollzeit  |  € ab 36.000,– (brutto) p. a.

Immobilienentwicklung für  
LZH Landzinshaus GmbH

Um das Wachstum der LZH Landzinshaus GmbH weiter voranzutreiben suchen wir eine(n) motivierte(n)  
Vollzeit-MitarbeiterIn im Bereich der Immobilien Projektentwicklung. Wir bieten die Möglichkeit mit einem 
jungen, dynamischen und schnell wachsenden Team an herausfordernden Projekten und Aufträgen für hoch- 
karätige Investoren mitzuarbeiten.

Kerntätigkeiten
�� Unterstützung im gesamten Wertschöpfungsprozess vom Liegen- 

schaftsankauf bis zur abgeschlossenen Projektumsetzung und der  
laufenden Investorenkorrespondenz

�� Prüfung und Besichtigung von Liegenschaften sowie Erstellung von  
Projektkalkulationen

�� Mitarbeit beim laufenden Development-Controlling inklusive  
Baustellenbesichtigungen

�� Erarbeiten und Abstimmen von Finanzierungslösungen mit Fremd- 
kapitalgebern

�� Unterstützung beim laufenden Asset-Management
�� Erstellung von Reports und Verkaufsdokumenten für die laufende  

Investorenkommunikation
�� Abstimmung und Erstellung von Vertragsdokumenten
�� Durchführung von Research Tätigkeiten und Erstellung von Marktanalysen
�� Korrespondenz mit involvierten Stakeholdern (Liegenschaftseigentü-

mern, Gemeindevertretern, Bauunternehmen, Investoren, Mietern,  
Hausverwaltung, …)

Wir bieten
�� Herausfordernde und vielseitige Tätigkeiten mit steiler Lernkurve
�� Stark wachsendes, dynamisches Team und motiviertes  

Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien
�� Arbeitsadresse im Herzen Wiens
�� Leistungsorientierte Bezahlung ab € 36.000,– (brutto) p. a. mit Bereit-

schaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikationen und Vorerfahrung

Anforderungsprofil
�� Guter akademischer Abschluss (mind. Bachelor) in  

einem facheinschlägigen Studium mit Fokus auf Immo- 
bilienwirtschaft und/oder BWL

�� Erste Arbeitserfahrung im Zuge von einschlägigen  
Praktika

�� Hohes Maß an Integrität und Eigenverantwortung
�� Starke analytische Fähigkeiten und ein hervorragendes  

quantitatives Verständnis
�� Selbständige und strukturierte Arbeitsweise
�� Professionelles Auftreten und ausgeprägte Kommuni- 

kationsfähigkeiten
�� Hohe Leistungsbereitschaft verbunden mit einer team- 

orientieren Arbeitsweise

Interessierte KandidatInnen bitten wir um Bewer-
bung mittels Anschreiben, CV und Zeugnissen via 
E-Mail an: office@landzinshaus.com

https://www.landzinshaus.com/

